
年 1 月度　　広島オフィス　衛生委員会議事録

１
開 催
日 時 月 9 日 (金) 14:00 ～ 14:45 6 ♦

２
開 催
場 所 三菱ケミカル広島事業所管理棟内　第７応接室 産

■  佐藤伸也 業

■　高石雅敏 医

■  

４ (1)労災・交災状況　（広島オフィス） (2)　時間外状況　 7 ♦

12月 累計 　　　最高 単位：h 前月 対象数 そ ▸ 時間外最高 ： 広島オフィス　38.3H/M

休業 0 0 残業時間 38.33 38.50 52 名 の ▸ 時間外＋法内休最高 ： 広島オフィス　38.3H/M

不休業 0 0 休日労働時間 20.20 17.25 他 ▸ 時間外最高（派遣限） ： MECT社　19.2H/M

計 0 0
残業＋
休日労働 39.45 38.50 報 ▸ 法内休最高（派遣限） ： MECT社　20.2H/M

加害　 0 0 　　　平均 単位：h 前月 告 ▸ 時間外＋法内休最高（派遣限） ： MECT社　39.4H/M

自損 0 0 残業時間 1.15 2.54

被害 0 0 休日労働時間 3.30 0.97 ♦ 今月の展開事項 ： 安全性を高めるためのﾜｰｸ・ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄの向上

計 0 0
残業＋
休日労働 4.45 3.51 令和７年度　安全衛生促進教育運動

♦ 休業者 ： Ｙ・Ｍさんめまいが酷く療養中

Ｎ・Mさん白内障手術（両目）　１名　1/7～

♦ 他 ： なし

５ ●　実績　　○予定

　①労災・交災状況確認の実施（上記4参照）

　②時間外状況確認の実施（上記4参照）
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2/13（金）　14：00⁻

　場所　：　三菱ケミカル広島事業所管理棟内　第7応接室

2026
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使用者代表 ■　高石雅敏　■　佐藤伸也 　
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仕事のやる気としては、仕事の意義をかんげる事が大事と思います。

医学的な面では、健康を維持する事が大切です。

■　福島徹  　 ■　向井香　  　■　山本浩子


